Umowa Wolontariacka

W dniu □ □,□ □,□ □ □ □ w ……………………., pomiędzy (nazwa organizacji) ………………… z siedzibą w ……………………, które reprezentuje …………………………, zwanym w dalszej części Korzystającym, a Panią/Panem 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
zam. ……………….…………………………………………………………………………………………..
legitymującą/cym się (rodz. dok.) ………………..… o nr □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
zwanym w dalszej części Wolontariuszem, zostało zawarte porozumienie następującej treści:

1. Korzystający i Wolontariusz zawiera porozumienie o współpracy w zakresie działań statutowych (nazwa organizacji)…………………………….

2. Wolontariusz zobowiązuje się wykonać w ramach porozumienia następujące świadczenia:
- ………………………………………

- ………………………………………

- ………………………………………

3. W przypadku nie wywiązania się przez Wolontariusza z przyjętego zakresu obowiązków lub spowodowania strat, Korzystającemu przysługują takie same prawa roszczeń jak w stosunku do pracownika.

4. Umowę podpisuje się na czas nieokreślony, a za dzień rozpoczęcia wykonywania świadczeń strony ustalają dzień jej zawarcia.
5. Strony obowiązuje okres wypowiedzenia porozumienia nie krótszy niż …… dni,

6. Strony zgodnie ustalają, że porozumienie niniejsze obejmuje świadczenie o charakterze wolontarystycznym, które jest bezpłatne.
7. Na żądanie Wolontariusza Korzystający jest zobowiązany wydać pisemne zaświadczenie o wykonywaniu świadczeń przez Wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych świadczeń, a na prośbę Wolontariusza Korzystający przedłoży pisemną opinie o wykonywaniu przez niego świadczeń.

8. Korzystający zobowiązany jest informować Wolontariusza o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa związanym z wykonywanymi świadczeniami, o zasadach ochrony przed zagrożeniami oraz zapewnić wolontariuszowi, na dotyczących pracowników zasadach określonych w odrębnych przepisach, bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego świadczeń.

9. Korzystający może pokrywać koszty szkoleń wolontariuszy w zakresie wykonywanych przez nich świadczeń określonych w porozumieniu, po akceptacji potrzeby takiego szkolenia przez Zarząd. 

10. Korzystający poinformował wolontariusza o przysługujących mu prawach i ciążących obowiązkach oraz zapewnił dostępność tych informacji

11. Wolontariusz zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w zakresie wykonywanego porozumienia.

12. W sprawach nie uregulowanych porozumieniem zastosowanie ma ustawa Kodeks cywilny oraz ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

13. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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